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VUC Aarhus 

Uddannelsesudvalget 

MØDE 10 

20. februar 2012 

Referat 

Til stede: Anders Isaksen, Anders H. Andersen, Søren Madsen, Ole Lidegaard, Erik 

Højerslev, Susanne Dombernowsky, Michael Sandberg Olsen, Preben Clausen (ref) 

Afbud: Torben Hvashøj, Jakob Christensen, Steffen Svendsen, Viggo Munk, Caroline Viktor 
 

Endvidere meddelte Anders Isaksen, at Jytte Hansen nu er gået på pension, og at Anders selv fremover 

dækker LO’s plads i udvalget. 

 

Ad) 1.  Velkomst til nye medlemmer v/ rektor Preben Clausen 

Vi bød velkommen til Ole Lidegaard, der er leder af Studievalg Østjylland og til Anders Vistisen, der 

repræsenterer Region Midt. Anders havde dog meldt afbud. Da flere afbud skyldes vinterferie i uge 8, 

besluttede vi samtidigt fremover at undgå møder i ugerne 7 og 8. 

 

Ad) 2. Tilbageblik på januarstarten 2012: 

 

a) AVU, Flex, FVU, OBU, samarbejdsprojekter og VUC Erhverv v/forstander Michael Sandberg 

Afdelingen har haft en mindre fremgang i elevtallet på ca. 5 %, hvilket er bemærkelsesværdigt, idet 

den tidligere regerings genopretningsplan har betydet en kraftig nedgang i aftenhold og seniorhold. 

Fremgangen skyldes vækst i flg. aktiviteter rettet mod unge: 

 kernefag 

 klasseforløb, herunder særlige pakker rettet mod bestemte uddannelser 

 FVU 

 OBU, incl. en særlig OBU-klasse, hvor ordblindeundervisningen supplerer AVU-fagene 

 

På voksenområdet skyldes væksten de mange virksomhedshold med især FVU etableret af skolens 

konsulent i VUC Erhverv. 

Uddannelsespolitisk har skolen med denne drejning leveret den ønskede vare: fokus på unge på vej ind 

i en uddannelse og på kortuddannede på arbejdsmarkedet. 

Afdelingen har oplevet kapacitetsproblemer i form af ventelister til januarstarten, og den kunne have 

oprettet flere hold og klasser, hvis lokalerne havde været til stede. 

 

b) HF-enkeltfag, GSK, Flex og samarbejdsprojekter – herunder orientering fra Samsø 

v/studierektor Susanne Dombernowsky 

Også HF/GS-afdelingen har på grund af Genopretningsplanen oplevet et fald på aftenfladen og i fag, 

som tidligere blev søgt af voksne med en videregående uddannelse. Alligevel har der også her været 

vækst, og der opleves kapacitetsproblemer med ventelister og ikke-dublerede hold. Væksten skyldes 

flg. forhold: 

 generel vækst i enkeltfag januar 12 

 indfasning af flere ½-års hold i stedet for etårshold 

 dansk som ½-årshold 

 vækst i GSK 

 vækst i flex (e-learning) 

Det er afdelingens vurdering, at der i Aarhus er basis for, at 2-årigt HF kan opstartes i januar måned på 

skolen, da vi har haft rigtig mange henvendelser fra unge, der gerne vil hurtigt i gang. dette indgår i 

planlægningen for januar 2013. 
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I den efterfølgende debat rejste Søren Madsen problemet med VUC’s nu meget udtyndede 

folkeoplysningsprofil som følge af Genopretningspakken. Og Ole Lidegaard gjorde opmærksom på en 

kriseffekt, nemlig at en gruppe unge i beskæftigelse gerne vil supplere på GSK i aftentimerne, hvor 

skolen p.t. ikke har hold. Susanne orienterede om, at GSK nu kan tages som ”blended learning” med 

mødegange en aften hver 14. dag og læsning på nettet. Egentlige aftenhold overvejes desuden. 

 

 

 

Ad) 3. Orientering om FVU- og OBU-indsatsen i Århus – v/medlemmerne 

 

Anders H. Andersen for FVU-udbyderne: 

Tilgangen er stabil. Mange FVU’er på erhvervsskolerne bruger FVU som forberedelse til en 

efterfølgende erhvervsuddannelse, eller som led i et meritforløb med IKV, f.eks. til 

ejendomsasssistentuddannelsen. Tre ud af fire erhvervsskoler i Aarhus er nu kontrahenter på FVU. På 

grund af omfanget får den fjerde og sidste erhvervsskole, DCJ i Beder, dog FVU-produkter leveret fra 

VUC Aarhus. Ændringen er sket for at styrke erhvervsskolernes arbejde med 95 %-målsætningen.Der 

er i kredse udbredt tilfredshed med denne spredning af FVU-arbejdet.  

Søren Madsen rejste et problem, nemlig lediges meget lave deltagelse i FVU-aktiviteten i Aarhus-

området. Der er måske tale om en strukturel barriere knyttet til UU’s og Jobcentrenes administration af 

uddannelestilbuddene. Preben lovede at forske i dette. 

 

Søren Madsen for OBU-udbyderne: 

Tilgangen er samlet set svagt stigende. Alle udbydere arbejder nu sammen om et fælles 

efteruddannelsesprojekt og samtidigt fagligt netværk for OBU-lærerne. 

 

 

 

Ad) 4. Temadrøftelse – VUC’s samfundsroller i Aarhus og på Samsø 

 

Strategiplan 2016   v/ rektor Preben Clausen 

Preben gennemgik kort flowet i skolens strageiplan og fokuserede herunder på skolen som værende i 

”risikobranchen”, fordi vi næsten altid arbejder med unge og voksne, der har prøvet noget før, men 

gav op eller valgte forkert. Desuden lå fokus på skolens roller med henblik på at fremme mobilitet i 

bredeste forstand. 

 

Indsatsområder i 2012 med fokus på den strukturelle krise v/forstander Michael Sandberg 

og studierektor Susanne Dombernowsky 

 

Michael omtalte flg. igangværende projekter: 

 overgang fra AVU til HF, altså intern rekruttering 

 overgang fra AVU til andre ungdomsuddannelser 

 særlige ”fødekæder” til Århus Købmandsskole og SOSU 

 initiativer i VUC Erhverv over for beskæftigede med fokus på ”blended learning” 

 Tjek dig selv-faciliteter i alle AVU-fag på nettet 

 konkrete projekter på flg. virksomheder p.t.: Terma, Aarhus Teater, Elupak, Arla 

 konkrete projekter med 3F og HK 

 

 

Susanne omtalte flg. igangværende projekter: 

 omlægning til halvårshold 

 flere fagpakker undervejs 

 udvikling af flex i med henblik på mere undervisning og mindre IT-tid 
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Aspirantkurset på Ingeniørhøjskolen v/forstander Michael Sandberg  

Michael kommenterede de sidste 3 års arbejde med aspirantkurserne, som er første trin i 

adgangskurset til ingeniøruddannelsen for ansøgere med en ”svag” folkeskolebaggrund. Målgruppen 

er ca. 50 % ”tosprogede” og ca 50 % ”danske”. I de tre år har ca. 65 % gennemført hele eller dele af 

det moduliserede forløb, og ca. halvdelen af disse er optaget på ingeniøruddannelsen. Med VUC’s 

deltagelse i projektet er det sikret, at alle kursister får gangbar mønt, d.v.s. prøvebeviser der er 

godkendte nationalt.  

Selvom satspuljemidlerne, der har finansieret projektet i tre år, nu er udløbet i 2012, fortsætter 

samarbejdet. 

 

 

Ad) 5. Meddelelser 

Preben kommenterede kort nationale statistikker, der placerer VUC Aarhus pænt i det samlede billede: 

a) karaktergennemsnit i 2-årigt HF og i enkeltfag ligger meget højt, nemlig blandt de øverste 5 % af 

samtlige gymnasiale institutioner b) gennemførelse og prøvedeltagelse vokser hvert år både på AVU 

og HF  c) en særlig opgjort oversigt fra Ministeriet vdr. AVU-gennemførelsen placerede VUC Aarhus 

helt i top blandt landets VUC’er d) skolens arbejde med at udstede realkompetencebeviser er blevet 

målt af MIN’s kvalitetsstyrelse, og vi har relativt mange sager, og vi håndterer dem forbilledligt. 

 

   

Ad) 6. Eventuelt – herunder aftale om næste møde 

 

Næste møde – MØDE 11 – blev aftalt til mandag den 17. september 2012 kl. 14-16.  

Det aftaltes, at temaet bliver unge mænd og uddannelse, og at vi forsøger at få en eller to personer til 

at berette om egne oplevelser fra skolens undervisning. 

 

 


